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ประกาศบริษทัฉบับที ่032/2567 
เร่ือง  นโยบายด้านจริยธรรม 

 
 นโยบายด้านจริยธรรมของบริษทั ฟูไน(ไทยแลนด์ ) จ ากัด ท่ีเป็นแนวทางท่ีผูบ้ริหารและพนักงานทุกคนตอ้ง
ปฏิบติั ซ่ึงเป็นวิธีการประพฤติและปฎิบติัของสมาชิกทุกๆคนในองคก์ร รวมไปถึงการปฎิบติัต่อบุคคลภายนอกองคก์รดว้ย 
ตั้งแต่ผูบ้ริหารและพนักงาน รวมไปถึงลูกคา้ บริษทัคู่คา้ และรัฐบาล เพ่ือแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม และประสบ
ความส าเร็จในตลาด ผูเ้ขา้ร่วมและตวัแทนของตน ตอ้งยดึถือปฎิบติัตามมาตรฐานจริยธรรมขั้นสูงสุด ดงัน้ี 
 
1. ความซ่ือสัตย์ทางธุรกจิ 
 บริษทัฯ ตอ้งรักษามาตรฐานความซ่ือสตัยข์ั้นสูงสุดในทุกการด าเนินธุรกิจ บริษทัฯ ตอ้งไม่ยอมใหมี้การทุจริตโดย
ส้ินเชิง เพ่ือป้องกนัการติดสินบน การคอรัปชัน่ การรีดไถ และการฉ้อฉล ในทุกรูปแบบ การเจรจาทางธุรกิจทั้งหมด ควร
กระท าอยา่งโปร่งใส และมีการอา้งอิงในเอกสาร และบนัทึกขอ้มูล ทางธุรกิจของผูเ้ขา้ร่วมอยา่งถูกตอ้ง ตอ้งมีการตรวจสอบ
ติดตามและบงัคบัใช ้กระบวนการต่างๆ เพ่ือใหม้ัน่ใจวา่เป็นไปตามกฎหมายต่อตา้นการคอรัปชัน่ 
 
2. ไม่มกีารเอ้ือประโยชน์ทีไ่ม่เหมาะสม 
 บริษัทฯ ต้องไม่มีสัญญา เสนอ มอบอ านาจ ให้หรือยอมรับการติดสินบน หรือวิธีการอ่ืนใด ท่ีท าให้ได้รับ
ประโยชน์ท่ีไม่ควรหรือไม่เหมาะสม ขอ้ห้ามน้ีรวมถึงสัญญา เสนอ มอบอ านาจให้ หรือยอมรับ ส่ิงของใดท่ีมีมูลค่า ไม่ว่า
โดยตรงหรือโดยออ้ม เพ่ือใหไ้ดม้าหรือรักษาธุรกิจไวช้ี้น าธุรกิจ แก่ผูใ้ดผูห้น่ึง หรือไดรั้บประโยชน์ท่ีไม่เหมาะสม 
 
3. การเปิดเผยข้อมูล  
 ขอ้มูลเก่ียวกับแรงงาน สุขภาพและความปลอดภัยวิธีปฎิบัติ ด้านส่ิงแวดลอ้ม กิจกรรมทางธุรกิจ โครงสร้าง 
สถานะและผลประกอบการทางการเงินตอ้งไดรั้บการเปิดเผยตามระเบียบและแนวปฎิบติัของอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง หา้ม
ปลอมแปลงบนัทึกขอ้มูลหรือแถลงขอ้ความอนัเป็นเท็จ เก่ียวกบัเง่ือนไขหรือวธีิปฎิบติัในห่วงโซ่อุปทาน 
 
4. ทรัพย์สินทางปัญญา 
 สิทธิในทรัพยสิ์นทางปัญญาตอ้งไดรั้บการเคารพ กล่าวคือ การถ่ายโอนเทคโนโลยีและฐานความรู้ตอ้งกระท าใน
ลกัษณะท่ีมีการปกป้องสิทธิ ในทรัพยสิ์นทางปัญญา และขอ้มูลของลูกคา้ตอ้งไดรั้บการปกป้อง      
 
5. การด าเนินธุรกจิการโฆษณาและการแข่งขันทีเ่ป็นธรรม 
 บริษัท ฯ ต้องรักษามาตรฐานของการด าเนินธุรกิจการโฆษณา และการแข่งขันท่ีเป็นธรรม ต้องมีวิธีการท่ี
เหมาะสมเพื่อปกป้องขอ้มูลของลูกคา้  
 
 
 



 

FUNAI (THAILAND) CO.,LTD. 
835 Moo 18 Pakchong-Lumsompung Road Tambon Chantuek Amphur Pakchong 

Nakhonratchasima 30130, Thailand.Tel.0-4431-0002-5 & Fax.0-4431-0000 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

-2- 

 
6. การปกป้องลกัษณะบุคคลและการไม่ตอบโต้ 
 บริษทั ฯ มีโครงการคุม้ครองความลบั ความเป็นนิรนาม และการปกป้องคุม้ครองผูส่้งมอบและลูกจา้งท่ีเป็น 
ผูร้้องเรียน/ร้องทุกขเ์วน้แต่ถูกหา้มโดยกฎหมาย ผูเ้ขา้ร่วมควรมีกระบวนการส่ือสารส าหรับบุคลากร เพ่ือใหส้ามารถ 
แจง้ความกงัวลของตนไดโ้ดยปราศจากความกลวัและการถูกตอบโต ้
 
7. การหาแหล่งแร่ธาตุโดยมคีวามรับผดิชอบ 
 บริษทั ฯ มีนโยบายท่ีสมเหตุผลในการหาแร่ธาตุแทนทาลมั ดีบุก ทงัสเตน และทองค า ท่ีน ามาใชใ้นการผลิตสินคา้ 
ซ่ึงมิไดเ้ป็นการสนับสนุนดา้นการเงินแก่กลุ่มติดอาวุธ ท่ีละเมิดสิทธิมนุษยชนอย่างร้ายแรง ไม่ว่าโดยทางตรง หรือโดย
ทางออ้ม ในสาธารณรัฐประชาธิปไตยคองโก หรือประเทศใกลเ้คียง  ตอ้งด าเนินการตรวจสอบสถานะอยา่งเคร่งครัดในการ
หาแหล่งท่ีมา และล าดบัห่วงโซ่ของการคุม้ครองแร่ธาตุเหล่าน้ี และแสดงมาตรฐานการตรวจสอบสถานะท่ีมีใหแ้ก่ลูกคา้  
เม่ือลูกคา้ร้องขอ 
 
8. ความเป็นส่วนตวั 
 บริษทั ฯ ใหค้  ามัน่ในการปกป้องขอ้มูลส่วนบุคคล ตามความคาดหมายและดว้ยเหตุผลอนัควรของผูท่ี้ท าธรุกิจดว้ย 
รวมถึงผูส่้งมอบ ลูกคา้ ผูบ้ริโภค และพนกังานผูเ้ขา้ร่วม ตอ้งปฎิบติัตามกฎหมายรักษาความปลอดภยัความเป็นส่วนตวั และ
ระเบียบขอ้ก าหนด ในกรณีท่ีไดร้วบรวมเก็บรักษา ประมวลผลส่งต่อ และแบ่งบนัขอ้มูลส่วนบุคคล  

 
ประกาศ  ณ  วนัท่ี  22  กมุภาพนัธ์  พ.ศ. 2567 

 
 
 

(   นายฮารุฮิโกะ  ทาคาฮาชิ  ) 
        กรรมการผูจ้ดัการ  

 
       


